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VERBALE DI ASSEMBLEA DI "BANCA IFIS S.p.A."

REPUBBLICA ITALIANA

   Il giorno 2 (due) maggio 2025 (duemilaventicinque) in

Venezia-Mestre, nel mio studio in Corte dell'Orologio n. 1,

alle ore quindici e minuti trenta.

   Io sottoscritto STEFANO BANDIERAMONTE, Notaio in Mestre,

iscritto nel ruolo del Distretto Notarile di Venezia,

procedo alla redazione e sottoscrizione, in conformità a

quanto previsto dalle vigenti disposizioni applicabili, del

verbale dell'assemblea ordinaria e straordinaria (in seguito

anche "Assemblea") di

- "BANCA IFIS S.p.A.", società per azioni costituita in

Italia secondo l'ordinamento italiano,  con sede legale in

Venezia-Mestre (VE), Via Terraglio n. 63, capitale sociale

Euro 53.811.095,00

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque virgola

zerozero) i.v., diviso in n. 53.811.095

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque) azioni

del valore nominale di Euro 1,00 (uno virgola zerozero)

ognuna, iscritta al Registro delle Imprese di Venezia Rovigo

con il Codice Fiscale e numero di iscrizione 02505630109,

società di nazionalità italiana, iscritta all'Albo delle

Banche tenuto dalla Banca d'Italia al n. 5508, d'ora in

avanti la "Società" o "Banca", capogruppo del Gruppo

Bancario Banca Ifis, le cui azioni sono ammesse alla

negoziazione su Euronext Milan, mercato organizzato e

gestito da Borsa Italiana S.p.A., segmento STAR Milan

TENUTASI IN DATA 17 aprile 2025

nel luogo di convocazione presso la sede legale della

Società in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63

con la mia costante e continua partecipazione ai lavori

assembleari.

Quindi si fa constare dello svolgimento della predetta

assemblea, ai sensi dell'art. 2375 del codice civile ed in

conformità a quanto previsto dalle altre disposizioni

applicabili

*****

"Il giorno 17 (diciassette) aprile 2025

(duemilaventicinque), alle ore nove e minuti trentadue, nel

luogo di convocazione presso la sede legale della Società in

Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, si è riunita

l'assemblea ordinaria e straordinaria di "BANCA IFIS

S.p.A.".

Prendendo la parola il Presidente del Consiglio di

Amministrazione della Società, FÜRSTENBERG Fassio Ernesto,

nato a Genova (GE) il 23 febbraio 1981, (di seguito

"Presidente"), presente presso la sede legale della Società

in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, ove si è riunita

l'assemblea:
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- anche a nome degli altri componenti del Consiglio di

Amministrazione e del Collegio Sindacale, porge agli

intervenuti un cordiale saluto e li ringrazia per la

partecipazione, ricordando che la Banca, ai sensi dell'art.

9, comma 6, del proprio Statuto, ha deciso di prevedere che

l'intervento in Assemblea e l'esercizio del diritto di voto

da parte dei soci avvengano esclusivamente tramite il

Rappresentante designato ai sensi dell'articolo 135-undecies

del D.Lgs. n. 58/1998 (in seguito "TUF"), essendo quindi

preclusa la partecipazione fisica da parte dei singoli soci;

- assume pertanto ai sensi di statuto la presidenza

dell'Assemblea e designa nella persona del notaio Stefano

Bandieramonte il segretario della riunione (notaio che si

trova nel luogo ove si è riunita l'assemblea e farà luogo a

verbalizzazione in forma di atto pubblico notarile anche per

la parte ordinaria).

Il Presidente ricorda che l'Assemblea è stata convocata per

discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordinaria 

1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024: 

1.1) approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre

2024, e presentazione del bilancio consolidato al 31

dicembre 2024; 

1.2) destinazione del risultato di esercizio;  

deliberazioni inerenti e conseguenti; 

2) Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione: 

2.1) determinazione del numero dei componenti del Consiglio

di Amministrazione; 

2.2) determinazione della durata della carica dei componenti

del Consiglio di Amministrazione; 

2.3) nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

2.4) determinazione dei compensi dei componenti del

Consiglio di Amministrazione. 

3) Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale: 

3.1) nomina dei componenti del Collegio Sindacale e del suo

Presidente per gli esercizi 2025/2026/2027; 

3.2) determinazione dei compensi del Collegio Sindacale. 

4. Remunerazione: 

4.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del

D.Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica

di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis

2025; 

4.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del

D.Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla

Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti

nell'esercizio 2024; 

deliberazioni inerenti e conseguenti. 
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5) Integrazione degli onorari a favore della società

incaricata della revisione legale dei conti. Deliberazioni

inerenti e conseguenti. 

6) Modifiche al regolamento dell'Assemblea degli Azionisti

di Banca Ifis. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

Parte Straordinaria 

1) Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione,

ai sensi dell'art. 2443 del codice civile, della facoltà, da

esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il

capitale sociale, in via scindibile e anche in più tranches,

con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art.

2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, con

emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni

ordinarie, con godimento regolare e aventi le medesime

caratteristiche di quelle in circolazione alla data di

emissione, il cui prezzo di emissione sarà determinato dal

Consiglio di Amministrazione in conformità alle previsioni

di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in

quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e

scambio volontaria avente a oggetto la totalità delle azioni

ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica

dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

   Ai sensi del Regolamento assembleare, il Presidente ha

invitato me notaio a dare preliminarmente lettura di alcune

avvertenze e del fatto che sono state verificate le

formalità preliminari necessarie ai fini della constatazione

della regolare convocazione dell'odierna riunione

assembleare e della verifica del quorum costitutivo.

   Su indicazione del Presidente viene pertanto dato atto:

--- che la Banca, ai sensi dell'articolo 9, comma 6, dello

Statuto, ha deciso di prevedere che l'intervento in

Assemblea da parte di coloro ai quali spetta il diritto di

voto possa avvenire esclusivamente tramite il rappresentante

designato dalla Società ai sensi dell'art. 135-undecies del

TUF, al quale è stato possibile conferire anche deleghe e/o

sub-deleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF, in deroga

all'art. 135-undecies, comma 4, del medesimo decreto; 

--- che lo svolgimento dell'Assemblea viene registrato

all'esclusivo scopo di facilitare la redazione del verbale e

che le registrazioni, una volta completata la

verbalizzazione, verranno eliminate; si specifica che il

trattamento dei dati personali viene effettuato in

osservanza della normativa vigente (Regolamento (UE) n.

2016/679) fermo restando che, come previsto dall'articolo 6

del Regolamento assembleare, non possono essere introdotti

nei locali in cui si tiene l'adunanza altri strumenti di

registrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e

congegni similari, telefoni cellulari, senza specifica

autorizzazione del Presidente; 
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--- che l'Assemblea oggi riunita di Banca Ifis ("Banca"),

capogruppo del Gruppo Bancario Banca Ifis, le cui azioni

sono quotate  su Euronext Milan, mercato organizzato e

gestito da Borsa Italiana S.p.A., segmento STAR Milan, è

stata regolarmente convocata, in unica convocazione, per il

giorno 17 aprile 2025 alle ore 09:30 presso la Sede Legale

della Banca in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, con

avviso messo a disposizione del pubblico presso la sede

della Banca, sul meccanismo di stoccaggio autorizzato

www.emarketstorage.com nonché sul sito internet della Banca

e pubblicato per estratto sul quotidiano "Italia Oggi", in

data 7 marzo 2025; 

--- che tale avviso di convocazione costituisce

integrazione, con riferimento all'Assemblea Straordinaria

della Banca, dell'avviso di convocazione pubblicato in data

8 gennaio 2025 sul sito internet della Banca

(www.bancaifis.it, Sezione Chi siamo / Corporate governance

/ Assemblea degli azionisti), presso il meccanismo di

stoccaggio autorizzato "eMarket STORAGE"

(www.emarketstorage.it), nonché per estratto sul Quotidiano

"Italia Oggi"; 

--- che nell'avviso di convocazione è stato segnalato il

diritto degli azionisti, ricorrendo le condizioni previste,

di chiedere l'integrazione dell'ordine del giorno e di

presentare nuove proposte di delibera ai sensi dell'art.

126-bis del TUF e che tale diritto non è stato esercitato da

alcun azionista; 

--- che la Banca ha individuato, per la presente assemblea,

Monte Titoli S.p.A. - con sede legale in Piazza degli Affari

6, 20121 Milano ("Monte Titoli") - quale Rappresentante

Designato ai sensi dell'art. 135-undecies del TUF, alla

quale i soci hanno avuto la facoltà di conferire delega ai

sensi dell'art. 135-undecies del TUF, senza spese a loro

carico, e deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo

135-novies del TUF. Il Rappresentante Designato ha riferito

di aver ricevuto delega a rappresentare 278 azionisti aventi

diritto (per complessive 37.679.300 azioni ordinarie che

rappresentano il 70,021% per arrotondamento delle n.

53.811.095 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale)

i cui nominativi - corredati del rispettivo numero di azioni

- risultano dalla documentazione allegata al presente

verbale sotto la lettera "A";  

--- che il Rappresentante Designato, intervenuto in persona

di Pantaleo Romanelli, mediante l'utilizzo di mezzi di

telecomunicazione che ne garantiscano l'identificazione nel

rispetto delle disposizioni vigenti e applicabili, ha

comunicato di non avere eventuali interessi per conto

proprio o di terzi rispetto alle proposte di delibera

all'ordine del giorno; 

--- che, viste le modalità di svolgimento della presente
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Assemblea, non è previsto che oggi siano rivolte domande e

che in data 2 aprile 2025 sono pervenute domande da parte

dell'azionista Marco Bava, alle quali è stata fornita

risposta attraverso pubblicazione nel sito internet della

Banca www.bancaifis.it, sezione "Chi Siamo / Corporate

Governance / Assemblea degli azionisti" entro 3 giorni di

mercato aperto antecedenti l'Assemblea; 

--- che risultano effettuati i depositi di atti e documenti

e le comunicazioni previsti dalla Legge nonché adempiuti gli

obblighi di informativa al mercato; 

--- che l'attuale capitale sociale interamente versato è

pari ad Euro 53.811.095,00

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque virgola

zerozero)  rappresentato da n. 53.811.095

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque  azioni

ordinarie nominative da Euro 1 (uno) ciascuna; --- che per

ottenere il biglietto di ammissione all'Assemblea sono state

prodotte ai sensi di Statuto le comunicazioni degli

intermediari relative alle azioni; 

--- che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di

protezione dei dati personali, i dati dei partecipanti

all'Assemblea sono raccolti e trattati dalla Banca

esclusivamente ai fini dell'esecuzione degli adempimenti

assembleari e societari obbligatori e, comunque, in modo da

garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi; 

--- che alle ore nove e minuti quarantuno sono presenti,

esclusivamente tramite il Rappresentante Designato, i soci

indicati nel documento sopra allegato sub "A" e che pertanto

risultano rappresentate in Assemblea complessive n.

3 7 . 6 7 9 . 3 0 0

(trentasettemilioniseicentosettantanovemilatrecento) azioni

ordinarie aventi diritto di voto su un totale complessivo di

n. 53.811.095

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque) azioni

ordinarie che costituiscono il capitale sociale, azioni pari

al 70,021% (settanta virgola zero ventuno per cento) del

capitale sociale medesimo; 

--- che, in considerazione delle modalità di svolgimento

dell'Assemblea, il numero dei soggetti legittimati

all'esercizio del diritto di voto all'inizio dell'Assemblea

sarà il medesimo che sarà presente al termine della stessa,

per cui non sarà necessario aggiornare il numero dei

presenti prima di ogni votazione; 

--- che comunque il Rappresentante Designato è stato

invitato a indicare, se del caso, per ogni singola

votazione, il numero di azioni in relazione alle quali non

sono state conferite istruzioni di voto, al fine di

escludere tali azioni dal computo per il calcolo della

maggioranza e della quota di capitale per l'approvazione

delle delibere ai sensi del comma 3 dell'art. 135-undecies
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del TUF; 

--- che per una corretta verbalizzazione, è stato richiesto

al Rappresentato Designato, unico soggetto presente mediante

l'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, di continuare a

restare collegato e quindi non assentarsi, invitandolo a

fare constare eventuali interruzioni di collegamento ed ai

presenti in sala di non assentarsi; 

--- che, ai sensi del Regolamento assembleare e delle

vigenti disposizioni in materia, è stata accertata la

legittimazione dei presenti all'intervento e al diritto di

voto in Assemblea; 

--- che alla data odierna secondo le risultanze del Libro

Soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi

dell'art. 120 del TUF e da altre informazioni a

disposizione, gli azionisti che partecipano in misura

superiore al 3% (tre per cento) del capitale sociale della

Banca sottoscritto e rappresentato da azioni con diritto di

voto sono: 

-- "LA SCOGLIERA SA", titolare di n. 27.249.847

(ventisettemilioniduecentoquarantanovemilaottocentoquarantas

ette) azioni ordinarie pari al 50,640% (cinquanta virgola

seicentoquaranta per cento) del capitale sociale; 

-- Riccardo Preve, titolare complessivamente di n. 2.532.000

(duemilionicinquecentotrentaduemila) azioni ordinarie, pari

al 4,705% (quattro virgola settecentocinque per cento) del

capitale sociale, di cui n. 2.320.000

(duemilionitrecentoventimila) azioni ordinarie tramite Preve

Costruzioni S.p.A. (pari al 4,311% (quattro virgola

trecentoundici per cento) del capitale sociale e

direttamente n. 212.000 (duecentododicimila) azioni

ordinarie pari allo 0,394% (zero virgola

trecentonovantaquattro per cento) del capitale sociale; 

--- che non sono stati portati alla conoscenza della Banca

accordi di cui all'art. 122 del TUF; 

--- che alla data odierna la Banca detiene n. 1.238.886

(unmilioneduecentotrentottomilaottocentoottantasei) azioni

proprie (pari al 2,302% (due virgola trecentodue per cento)

del capitale sociale), il cui diritto di voto è sospeso ai

sensi dell'art. 2357-ter, comma 2 del codice civile.

Pertanto, alla data odierna, i diritti di voto esercitabili

in Assemblea sono 52.572.209

(cinquantaduemilionicinquecentosettantaduemiladuecentonove).

Le azioni proprie (i) sono computate nel capitale ai fini

del calcolo delle quote richieste per la regolare

costituzione dell'Assemblea ma (ii) non sono computate nel

capitale ai fini del calcolo della maggioranza e della quota

di capitale richiesta per l'approvazione delle deliberazioni

assembleari; 

--- che, ai sensi di legge:

----- sono stati messi a disposizione degli azionisti presso
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la sede sociale e sul sito internet www.bancaifis.it sezione

"Chi Siamo / Corporate Governance / Assemblea degli

azionisti" i documenti e le informazioni di cui all'art.

125-quater del TUF;

----- anche la documentazione relativa alle proposte

concernenti le materie all'ordine del giorno ai sensi

dell'art. 125-ter del TUF della presente Assemblea è stata

messa a disposizione del pubblico nei termini di legge

presso la sede sociale della Società e il meccanismo di

stoccaggio autorizzato eMarket Storage

www.emarketstorage.com, nonché nel sito internet della Banca

www.bancaifis.it alla sezione "Chi Siamo / Corporate

Governance / Assemblea degli azionisti"; 

----- sono stati messi a disposizione degli azionisti presso

la sede sociale e sul sito internet della Banca

www.bancaifis.it sezione "Chi Siamo /Corporate Governance /

Assemblea degli azionisti" i documenti e le informazioni

previste nei termini e nelle modalità di legge anche con

riferimento alla parte straordinaria dell'Ordine del Giorno;

--- che gli azionisti hanno avuto la possibilità, avendone

il diritto, di prendere visione di tutti gli atti depositati

presso la sede e hanno avuto facoltà di ottenerne copia; 

--- che del Consiglio di Amministrazione sono presenti, di

persona presso il luogo di convocazione e svolgimento

dell'Assemblea, il Presidente Ernesto Fürstenberg Fassio,

nonchè Simona Arduini, Frederik Herman Geertman (in seguito

anche "Frederik Geertman" o "Amministratore Delegato"),

Antonella Malinconico, Monica Billio, Nicola Borri, Beatrice

Colleoni, Roberto Diacetti, Roberta Gobbi, Giovanni Meruzzi,

Monica Regazzi, Luca Lo Giudice; 

--- che sono presenti, di persona e presso il luogo di

convocazione, tutti i componenti del Collegio Sindacale

Andrea Balelli, Franco Olivetti e Annunziata Melaccio; 

--- che è presente altresì in sala il Presidente Onorario

della Banca Sebastien Egon Fürstenberg; 

--- che è presente in sala l'Avv. Giuseppe Rumi, quale

legale di riferimento della Banca, che assiste il Presidente

e il Segretario; 

--- che sono presenti in sala la General Counsel dott. Lucia

Martinoli, la dott. Rosalba Benedetto (Direttore

Communications, Marketing, Public Affairs & Sustainability -

Chief of Staff e Comunicazione di Presidenza) e i due

Condirettori Generali (dott. Raffaele Zingone - Condirettore

Generale Chief Commercial Officer - e il dott. Fabio Lanza -

Condirettore Generale Chief Operating Officer);  

--- che sono presenti in sala alcuni dipendenti e

collaboratori anche esterni della Banca per motivi di

servizio, inclusa l'assistenza, per quanto necessario date

le modalità, nella registrazione delle presenze e delle
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votazioni; 

--- che, per quanto riguarda lo svolgimento dell'Assemblea,

ivi incluse le modalità tecniche di gestione dei lavori

assembleari e di svolgimento delle votazioni, troverà in

ogni caso, per quanto compatibile con le attuali modalità di

riunione utilizzate nel rispetto di quanto previsto dallo

statuto e della normativa vigente, puntuale applicazione il

vigente Regolamento assembleare; 

--- che i mezzi di telecomunicazione utilizzati garantiscono

l'identificazione degli intervenuti e pertanto permettono di

verificare la regolare costituzione della presente

Assemblea, l'identità e la legittimazione dei soggetti

intervenuti, il regolare svolgimento e la proclamazione dei

risultati delle votazioni; 

--- che le votazioni sono naturalmente effettuate per

scrutinio palese; 

--- che i nominativi di coloro che non hanno votato, hanno

espresso voto contrario, si sono astenuti o hanno dato

indicazioni al Rappresentante Designato di non partecipare

ad una o più votazioni risultano per le singole votazioni

nella documentazione sopra allegata sotto la lettera "A"; 

--- che, prima di passare alla trattazione degli argomenti

all'ordine del giorno, verranno fatte constare dal

Rappresentante Designato eventuali carenze di legittimazione

al voto ai sensi della normativa vigente, la quale prevede

che: 

i. chiunque partecipi, direttamente o indirettamente, in una

società con azioni quotate in borsa in misura superiore alla

soglia prevista dalla normativa applicabile (e segnatamente

il 3% (tre per cento) del capitale sociale con diritto di

voto) deve darne comunicazione scritta alla Banca stessa e a

CONSOB; 

ii. soggiace a specifici obblighi di legge e di

comunicazione a Banca d'Italia l'acquisizione di

partecipazioni in banche a qualsiasi titolo (anche in

assenza di acquisti di partecipazioni) che, tenuto conto di

quelle già possedute, dia luogo: a) a una partecipazione

pari o superiore al 10% (dieci per cento) ovvero al

raggiungimento o al superamento delle soglie del 20% (venti

per cento), del 30% (trenta per cento) e del 50% (cinquanta

per cento) del capitale sociale o dei diritti di voto; b)

alla possibilità di esercitare un'influenza notevole sulla

gestione; c) al controllo, indipendentemente dall'entità

della partecipazione;  

iii. i titolari di partecipazioni rilevanti in banche devono

possedere i requisiti previsti dalla vigente normativa e in

mancanza di detti requisiti non possono essere esercitati i

diritti di voto inerenti alle partecipazioni eccedenti le

soglie partecipative stabilite dalla normativa medesima.

Il Presidente dichiara quindi che, sulla base delle
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informazioni disponibili per l'ammissione al voto, sono

stati effettuati i previsti riscontri e che nessuno ha

dichiarato situazioni impeditive e, pertanto, la presente

Assemblea è validamente costituita ed idonea a deliberare

sulle materie all'ordine del giorno. Poiché è stata messa a

disposizione del pubblico tutta la relativa documentazione

secondo la tempistica prevista dalla normativa applicabile,

il Presidente propone, salvo diverso avviso, di ometterne la

lettura.

Il Presidente prende dunque in esame il primo punto

all'ordine del giorno dell'Assemblea ordinaria:

"1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024: 

1.1) approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre

2024, e presentazione del bilancio consolidato al 31

dicembre 2024; 

1.2) destinazione del risultato di esercizio;  

deliberazioni inerenti e conseguenti;"

che viene trattato unitariamente, data la stretta

connessione esistente, anche se la votazione avverrà in

maniera separata, giusta quanto del resto indicato nei

moduli di delega/sub-delega al Rappresentante Designato ed

invita pertanto l'Amministratore Delegato a prendere la

parola sul primo punto all'ordine del giorno.

 Prende quindi la parola l'Amministratore Delegato.

INTERVENTO DELL'AMMINISTRATORE DELEGATO FREDERIK HERMAN

GEERTMAN:

L'utile netto di pertinenza della Capogruppo del Gruppo

Banca Ifis al 31 dicembre 2024 è pari a 161,6 milioni di

euro, in crescita rispetto ai 160,1 milioni di euro del

2023. 

Procedo ora con l'illustrazione delle principali dinamiche

delle grandezze economiche consolidate riclassificate.    

Il margine di intermediazione del Gruppo Banca Ifis si

attesta a 699,2 milioni di euro, sostanzialmente in linea

col dato di dicembre 2023 (-0,8%). A tale risultato hanno

contribuito la crescita del Settore Commercial & Corporate

Banking, che si attesta a 351,4 milioni di euro (+6,8

milioni di euro rispetto al 31 dicembre 2023) e il positivo

contributo da parte del Settore Npl che si attesta a 296,2

milioni di euro (+1,7 milioni di euro rispetto al 31

dicembre 2023), nonché l'incremento dei risultati derivanti

dall'attività del comparto Finanza proprietaria (+57%, pari

a 35,1 milioni di euro, rispetto al 2023); tali dinamiche

hanno compensato l'aumento del costo della raccolta. 

In particolare, il Settore Npl ammonta a 296,2 milioni di

euro, in aumento di 1,7 milioni di euro rispetto al

risultato del 31 dicembre 2023 e riflette i minori acquisti

di portafogli Npl nel corso del 2024. La variazione è

principalmente da ricondurre alle altre componenti del

margine di intermediazione, in aumento di 7,3 milioni di

.



euro, che hanno più che compensato la variazione negativa

per 4,5 milioni di euro delle commissioni nette,

sostanzialmente riconducibile alle commissioni passive per

la gestione del portafoglio della ex Revalea. L'attività di

recupero giudiziale e stragiudiziale non evidenzia impatti

negativi significativi derivanti dal rialzo dell'inflazione

e dei tassi di interesse ma risente delle tempistiche più

lunghe dell'attività giudiziale. 

Il margine di intermediazione del Settore Commercial &

Corporate Banking è pari a 351,4 milioni di euro, in aumento

di 6,8 milioni di euro rispetto all'anno precedente grazie

alle positive performance dell'Area Factoring (+5,2 milioni

di euro) e dell'area Corporate Banking & Lending (+2,3

milioni di euro). Complessivamente, a fronte della

sostanziale stabilità delle commissioni nette, crescono il

margine di interesse per 6,6 milioni di euro (+2,9%) e le

altre componenti del margine di intermediazione.  

Le rettifiche di valore nette per rischio di credito sono

pari a 37,7 milioni di euro, in miglioramento di 14,7

milioni di euro rispetto al dato di 52,4 milioni di euro al

31 dicembre 2023 a conferma della prudente gestione del

rischio di credito degli ultimi trimestri. 

I costi operativi sono pari a 406,9 milioni di euro, in

aumento del 3,1% rispetto ai 394,6 milioni di euro al 31

dicembre 2023. 

In particolare, le spese per il personale, pari a 169,9

milioni di euro, registrano un aumento del 3,7% da

ricondursi da un lato alla crescita delle risorse in forza

alla data di riferimento e dall'altro agli effetti del

rinnovato Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL)

dei dipendenti bancari. 

Le altre spese amministrative si attestano a 247,5 milioni

di euro, in crescita di 9,3 milioni di euro rispetto alla

fine dell'esercizio precedente. Tale variazione è

sostanzialmente riconducibile all'incremento dei costi

connessi al Settore Npl e riflette anche l'integrazione di

Revalea. 

Il cost/income ratio riclassificato risulta pari a 58,2%, in

leggera crescita rispetto al dato dell'anno precedente

(56,0%). 

Gli oneri relativi al sistema bancario al 31 dicembre 2024

risultano pari a 8,1 milioni di euro e rappresentano il

costo della contribuzione annuale al Fondo Interbancario di

Tutela dei Depositi (FITD), di cui 7,9 milioni di euro

relativi alla Capogruppo Banca Ifis e il residuo di 0,2

milioni di euro di competenza della controllata Banca

Credifarma. Il saldo comparato al 31 dicembre 2023 pari a

11,2 milioni di euro includeva anche la contribuzione di 4,1

milioni di euro al Fondo di Risoluzione Unico che ha

raggiunto l'obiettivo del proprio piano di accumulo nel

.



2023. 

Gli accantonamenti netti ai fondi rischi e oneri sono pari a

0,5 milioni di euro, in diminuzione di 6,4 milioni di euro

rispetto al 2023. La voce, seppur di importo contenuto, è

stata caratterizzata da movimenti singolarmente

significativi tra i quali si menzionano i rilasci da

ricondurre alla Capogruppo Banca Ifis per 9,1 milioni di

euro relativi alla risoluzione di vertenze collegate all'ex

GE Capital Interbanca (per 3,3 milioni di euro) e all'ex

Aigis Banca (per 5,8 milioni di euro), che sono stati più

che compensati da accantonamenti per complessivi 9,6 milioni

di euro, di cui 7,5 milioni di euro a copertura di rischi

connessi a contenziosi in essere su crediti d'imposta per

Superbonus e 1,6 milioni di euro derivanti da garanzie

rilasciate su una operazione di cessione di crediti. 

Passando alle grandezze patrimoniali consolidate

riclassificate, gli attivi patrimoniali, pari ad euro 13,8

miliardi, sono in leggero calo (-1,6%) rispetto al 31

dicembre 2023 dove la crescita dei crediti verso la

clientela è compensata da una riduzione degli attivi a fair

value con impatto sulla redditività complessiva e delle

disponibilità liquide, quest'ultime in calo di 353 milioni

di euro anche a seguito del rimborso delle linee TLTRO. In

particolare, i crediti verso clientela sono pari a 10,8

miliardi di euro, in aumento dell'1,8% rispetto al dato di

dicembre 2023 pari a 10,6 miliardi di euro. Il Settore

Commercial & Corporate Banking si attesta a 6.985,6 milioni

di euro, contro i 6.763,5 milioni di euro di dicembre 2023,

grazie al positivo contributo di tutte le Aree di business.

In particolare, il Corporate Banking & Lending, aumenta di

106,1 milioni di euro (+4,5%), l'Area Factoring cresce di

+55,3 milioni di euro (+1,9%) e l'Area Leasing di +60,8

milioni di euro (+3,9%). Il Settore Npl si attesta a 1.521,0

milioni di euro, in diminuzione di 125,2 milioni di euro

rispetto al 31 dicembre 2023, a seguito dei minori acquisti

effettuati nell'anno per via dell'acquisizione di Revalea

del novembre 2023. 

Per quanto attiene i dati patrimoniali consolidati

riclassificati del Passivo, si evidenzia come il totale

della raccolta a dicembre 2024 ammonta a 11.597,8 milioni di

euro, in riduzione dell'1,9% rispetto al 31 dicembre 2023 ed

è rappresentata da debiti verso clientela per il 60,4% della

voce (49,2% al 31 dicembre 2023), da titoli in circolazione

per il 27,2% (27,8 % al 31 dicembre 2023) e da debiti verso

banche per il 12,4% (23,0 % al 31 dicembre 2023). 

In termini di variazione del mix della raccolta si evidenzia

una significativa diminuzione dei debiti verso banche

(-46,9%) a seguito del rimborso totale delle linee TLTRO

III, con un nominale pari a 1,5 miliardi di euro nel 2024 e

una riduzione dei titoli in circolazione di 136 milioni di

.



euro a seguito del normale ammortamento dei titoli di

cartolarizzazione del Gruppo. Per contro, i debiti verso la

clientela sono in crescita di circa 1,2 miliardi di euro

principalmente grazie alla crescita sia della raccolta

retail per 314 milioni di euro, assestandosi a circa 4,8

miliardi di euro, sia dei pronti contro termine (+699

milioni di euro rispetto al 31 dicembre 2023). 

Il Patrimonio netto consolidato si attesta al 31 dicembre

2024 a 1.748,1 milioni di euro, in crescita del 3,2%

rispetto al dato di fine 2023 pari a 1.693,7 milioni di

euro. Tale incremento è principalmente guidato del risultato

d'esercizio di pertinenza della Capogruppo di 161,6 milioni

di euro, solo parzialmente controbilanciato dal pagamento

del saldo sui dividendi 2023 per 47,3 milioni di euro e per

il pagamento degli acconti dividendi a valere sull'utile del

2024 per 63,1 milioni di euro. 

I coefficienti regolamentari del Gruppo Banca Ifis si

attestano per il CET1 al 16,10% (rispetto al 14,87% al 31

dicembre 2023), per il Tier 1 al 16,11% (14,87% al 31

dicembre 2023) e per il Total Capital al 18,11% (rispetto al

17,44% al 31 dicembre 2023).

Riprende la parola il Presidente il quale ringrazia

l'Amministratore Delegato per il proprio intervento ed

invita il Presidente del Collegio Sindacale Andrea Balelli a

prendere la parola.

Prende quindi la parola il Presidente del Collegio

Sindacale.

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE ANDREA

BALELLI:

Propongo, salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di

omettere la lettura della relazione del Collegio Sindacale

al bilancio, nella quale sono dettagliatamente indicate le

attività di controllo svolte e le azioni adottate dal

Collegio Sindacale in ordine alle informazioni ottenute e

all'attività di vigilanza svolta in adempimento dei propri

doveri, e mi soffermo sulle conclusioni che seguono. 

A compendio dell'attività di vigilanza complessivamente

svolta, in relazione alle verifiche concluse alla data di

pubblicazione della presente Relazione, il Collegio

Sindacale della Banca non ha osservazioni da formulare

all'Assemblea ai sensi dell'articolo 153, comma 2, del D.

Lgs. n. 58/1998 in ordine al bilancio e alla sua

approvazione nonché alle materie di propria competenza.  

Tenuto conto, infatti, di tutto quanto precede, considerato

il contenuto dei pareri emessi dalla Società di Revisione e

preso atto delle attestazioni rilasciate congiuntamente

dall'Amministratore Delegato e dal Dirigente Preposto, ivi

comprese l'Attestazione interna e la Relazione della Società

di Revisione alla Rendicontazione di Sostenibilità (inclusa

nella Relazione sulla Gestione) - il Collegio Sindacale non

.



ritiene sussistano - per quanto di propria competenza -

elementi ostativi all'approvazione del bilancio di esercizio

della Banca al 31 dicembre 2024 accompagnato dalla Relazione

sulla gestione e dalla Nota integrativa, così come

deliberato dal Consiglio di Amministrazione in data 6 marzo

2025.

Riprende la parola il Presidente il quale ringrazia il

Presidente del Collegio Sindacale per il proprio intervento.

Non essendoci altri interventi, viene dichiarata chiusa la

discussione e vengono aperte le votazioni sul primo punto

all'ordine del giorno "1.1) approvazione del bilancio

d'esercizio al 31 dicembre 2024, e presentazione del

bilancio consolidato al 31 dicembre 2024" prima delle quali

è data lettura dell'avvenuta constatazione delle formalità

necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 1.1) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati

la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,

i dati del bilancio di esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31

dicembre 2024 e la relazione sulla gestione del Consiglio di

Amministrazione, preso atto della relazione del Collegio

Sindacale e della relazione della società di revisione, 

delibera

di approvare il bilancio dell'esercizio chiuso al 31

dicembre 2024, con la relazione sulla gestione presentata

dal Consiglio di Amministrazione.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti sette pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.503.000 (trentasettemilionicinquecentotremila) voti

.



favorevoli pari al 69,694% (sessantanove virgola

seicentonovantaquattro per cento) del capitale sociale ed al

99,532% (novantanove virgola cinquecentotrentadue per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 109.590 (centonovemilacinquecentonovanta) voti contrari

pari allo 0,204% (zero virgola duecentoquattro per cento)

del capitale sociale ed allo 0,291% (zero virgola

duecentonovantuno per cento) delle azioni partecipanti al

voto; 

- 66.710 (sessantaseimilasettecentodieci) astenuti pari allo

0,124% (zero virgola centoventiquattro per cento) del

capitale sociale ed allo 0,177% (zero virgola

centosettantasette per cento) delle azioni partecipanti al

voto;

- 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

Il Presidente quindi apre le votazioni sul punto "1.2)

destinazione del risultato di esercizio;  deliberazioni

inerenti e conseguenti;" prima delle quali è data lettura

dell'avvenuta constatazione delle formalità necessarie e

sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 1.2) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati

la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,

i dati del bilancio di esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31

dicembre 2024 e la relazione sulla gestione del Consiglio di

Amministrazione, preso atto della relazione del Collegio

Sindacale e della relazione della società di revisione, 

delibera

  di destinare l'utile netto dell'esercizio pari ad

Euro 139.302.991,41

(centotrentanovemilionitrecentoduemilanovecentonovantuno

.



virgola quarantuno) come segue: 

i. vincolare alla riserva indisponibile ex art.6,

comma 2, D.Lgs 28 febbraio 2005 n.38 l'importo di euro

1 4 . 9 8 4 . 2 7 4 , 0 0

(quattordicimilioninovecentoottantaquattromiladuecentosettan

taquattro virgola zerozero); tenuto conto dell'importo già

distribuito a titolo di acconto sul dividendo per

l'esercizio 2024 in data 18 novembre 2024 di 1,2 euro per

azione, distribuire agli azionisti un saldo del dividendo

per l'esercizio 2024 (al lordo delle ritenute di legge) di

0,92 euro per ciascuna azione ordinaria con stacco cedola

(n. 31) (c.d. ex date) il 19 maggio 2025. Tale dividendo è

comprensivo della quota parte attribuibile alle azioni

proprie detenute dalla Banca. Ai sensi dell'art. 83-

terdecies del TUF, la legittimazione al pagamento del

dividendo è determinata con riferimento alle evidenze dei

conti dell'intermediario di cui all'art. 83-quater, terzo

comma, del TUF, al termine della giornata contabile del 20

maggio 2025 (c.d. record date); 

ii. ad altre riserve per il residuo; 

  di mettere in pagamento il citato saldo del

dividendo per l'esercizio 2024 dal giorno 21 maggio 2025

(c.d. payment date). Il pagamento sarà effettuato per il

tramite degli intermediari autorizzati presso i quali sono

registrate le azioni nel Sistema Monte Titoli.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti undici pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.662.200

(trentasettemilioniseicentosessantaduemiladuecento) voti

favorevoli pari al 69,990% (sessantanove virgola

novecentonovanta per cento) del capitale sociale ed al

99,955% (novantanove virgola novecentocinquantacinque per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%

(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale

ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed

il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione

che si trova allegata al presente verbale sotto l'unica

.



lettera "A".

*****

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del

secondo punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"2) Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione:

2.1) determinazione del numero dei componenti del Consiglio

di Amministrazione; 

2.2) determinazione della durata della carica dei componenti

del Consiglio di Amministrazione; 

2.3) nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

2.4) determinazione dei compensi dei componenti del

Consiglio di Amministrazione."

che viene trattato unitariamente, data la stretta

connessione esistente, fermo restando che la votazione

avverrà in maniera separata su ogni punto, come del resto

previsto nei moduli di conferimento di delega/sub-delega al

Rappresentante Designato messi a disposizione degli

azionisti.

Il Presidente:

- ricorda agli azionisti che con l'approvazione del bilancio

al 31 dicembre 2024 è scaduto il mandato triennale del

Consiglio di Amministrazione;

- invita a provvedere, ai sensi di legge e di Statuto, alla

nomina del nuovo Organo Amministrativo previa determinazione

della composizione numerica dello stesso e della durata

della carica nonché, successivamente, del compenso dei

componenti del Consiglio di Amministrazione;

- ricorda che la nomina dell'Organo Amministrativo avviene

ai sensi e con le modalità stabilite dallo Statuto sulla

base di liste presentate dagli azionisti (cd. criterio del

voto di lista) e nel rispetto delle applicabili disposizioni

normative ed in particolare ricorda che la quota di

partecipazione al capitale sociale richiesta per la

presentazione delle liste dei candidati è dell'1% (uno per

cento) del capitale sociale, come indicato nell'avviso di

convocazione;

- informa che sono state presentate, nei termini e nel

rispetto di quanto previsto, n. 2 liste di candidati e che

le liste e la documentazione a corredo sono state pubblicate

presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., il meccanismo

di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com e sul sito

internet della Banca il 24 marzo 2025. Poiché è stata messa

a disposizione del pubblico tutta la relativa documentazione

(compresa naturalmente la relazione illustrativa del

Consiglio di Amministrazione già citata a cui, per quanto

necessario, si rinvia) con largo anticipo rispetto alla data

della presente Assemblea, si  propone, salvo diverso avviso

degli altri intervenuti, di ometterne la lettura;

.



- ricorda che il socio di maggioranza La Scogliera SA ha

presentato in data 21 marzo 2025, al fine di agevolare il

processo di formazione della volontà assembleare e lo

svolgimento dei lavori, anche una proposta in delibera

(oltre che, come in seguito indicato, in relazione al punto

3.2 Determinazione dei compensi dei membri del Collegio

Sindacale) ai punti: 

- 2.1) determinazione del numero dei componenti del

Consiglio di Amministrazione, invitando l'assemblea a

determinare il numero dei componenti del Consiglio di

Amministrazione in 14 (quattordici) in conformità alle

previsioni statutarie; 

- 2.2) determinazione della durata della carica dei

componenti del Consiglio di Amministrazione, proponendo di

determinare la durata del Consiglio di Amministrazione in

tre esercizi, vale a dire per il triennio 2025-2027 e

pertanto fino alla data dell'assemblea degli azionisti

chiamata all'esame e all'approvazione del bilancio della

Banca relativo all'esercizio che si chiuderà il 31 dicembre

2027;  

- 2.4) determinazione dei compensi dei componenti del

Consiglio di Amministrazione.

Nessun altro prendendo la parola il Presidente dichiara

quindi chiusa la discussione sul secondo punto all'ordine

del giorno ed apre le votazioni sul punto "2.1)

determinazione del numero dei componenti del Consiglio di

Amministrazione" prima delle quali è data lettura

dell'avvenuta constatazione delle formalità necessarie e

sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 2.1) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,

avuto presente:

- la Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione

sul punto 2.1 all'ordine del giorno; 

- gli orientamenti del Consiglio di Amministrazione uscente

di cui al documento "Composizione quali-quantitativa

.



ritenuta ottimale dal Consiglio di Amministrazione 2025"

approvato in data 6 marzo 2025; e 

- la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al

numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione e le

relative motivazioni a supporto; 

delibera

di determinare il numero dei membri del Consiglio di

Amministrazione di Banca Ifis S.p.A. in n. 14 (quattordici)

in conformità alle previsioni statutarie".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti diciotto pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.649.340

(trentasettemilioniseicentoquarantanovemilatrecentoquaranta)

voti favorevoli pari al 69,966% (sessantanove virgola

novecentosessantasei per cento) del capitale sociale ed al

99,920% (novantanove virgola novecentoventi per cento) delle

azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 29.960 (ventinovemilanovecentosessanta) astenuti pari allo

0,056% (zero virgola zero cinquantasei per cento) del

capitale sociale ed allo 0,080% (zero virgola zero ottanta

per cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed

il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione

che si trova allegata al presente verbale sotto l'unica

lettera "A".

Il Presidente quindi apre le votazioni sul punto "2.2)

determinazione della durata della carica dei componenti del

Consiglio di Amministrazione" prima delle quali è data

lettura dell'avvenuta constatazione delle formalità

necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 
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- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 2.2) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,

avuto presente: 

- la Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione

sul punto 2.2 all'ordine del giorno; 

- gli orientamenti del Consiglio di Amministrazione uscente

di cui al documento "Composizione quali-quantitativa

ritenuta ottimale dal Consiglio di Amministrazione 2025"

approvato in data 6 marzo 2025; e 

- la proposta dell'azionista di maggioranza La Scogliera SA

in ordine alla durata della carica del Consiglio di

Amministrazione; 

delibera

di determinare la durata della carica del Consiglio di

Amministrazione in n. 3 (tre) esercizi, vale a dire per il

triennio 2025-2027 e, pertanto, fino alla data

dell'Assemblea degli Azionisti chiamata all'esame e

all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio che si

chiuderà il 31 dicembre 2027.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti venti pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.586.471

(trentasettemilionicinquecentoottantaseimilaquattrocentosett

antuno) voti favorevoli pari al 69,849% (sessantanove

virgola ottocentoquarantanove per cento) del capitale

sociale ed al 99,754% (novantanove virgola

settecentocinquantaquattro per cento) delle azioni

partecipanti al voto;

- 72.754 (settantaduemilasettecentocinquantaquattro) voti

contrari pari allo 0,135% (zero virgola centotrentacinque

per cento) del capitale sociale ed allo 0,193% (zero virgola

centonovantatre per cento) delle azioni partecipanti al

voto;

- 20.075 (ventimilasettantacinque) astenuti pari allo 0,037%

(zero virgola zero trentasette per cento) del capitale

sociale ed allo 0,053% (zero virgola zero cinquantatre per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
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espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

Riprendendo la parola il Presidente su questo punto

all'ordine del giorno "2.3) nomina dei componenti del

Consiglio di Amministrazione", invita me notaio a dare

lettura dell'avvenuta constatazione delle formalità

necessarie.

Giusta tale indicazione del Presidente ricordo quindi in

maniera sintetica il principale contenuto della normativa

primaria di riferimento e dell'articolo 11 dello Statuto,

cui si rinvia; facendo presente:

  - che un socio non può votare più di una lista;

  - che per ulteriori informazioni in merito alle

modalità di nomina del Consiglio di Amministrazione si fa

rinvio alle disposizioni contenute nell'articolo 11 dello

Statuto, all'avviso di convocazione della presente

Assemblea, al sito internet della Banca e alla relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle materie

all'ordine del giorno dell'Assemblea;

  - che in conformità alla Circolare di Banca

d'Italia n. 285/2013 e alla luce delle previsioni del Codice

di Corporate Governance per le società quotate di Borsa

Italiana S.p.A., l'attuale Consiglio di Amministrazione ha

effettuato un'autovalutazione in merito alla propria

dimensione, composizione e funzionamento. Ad esito del

processo stesso, è stato altresì redatto il documento

"Composizione quali-quantitativa ritenuta ottimale del

Consiglio di Amministrazione 2025" che descrive, tra

l'altro, una valutazione qualitativa e quantitativa, pro

futuro, dello stesso Consiglio di Amministrazione sui

profili di (i) professionalità; (ii) disponibilità di tempo

o time commitment, e (iii) indipendenza e che, ai fini della

presentazione delle liste, i soci sono stati invitati a

considerare quanto illustrato in tale documento sulla

"Composizione quali-quantitativa ottimale del Consiglio di

amministrazione di Banca Ifis 2025" approvato dal Consiglio

di Amministrazione il 6 marzo 2025 e disponibile sul sito

della Banca.  

Si dà atto che sono state presentate n. 2 liste di

candidati:

---- in data 21 marzo 2025, una lista ("Lista 1")

dall'azionista di maggioranza LA SCOGLIERA SA con

indicazione dei seguenti nominativi ordinati secondo

numerazione progressiva: 

Candidato n. 1 Simona Arduini 

Candidato n. 2 Roberta Gobbi 

Candidato n. 3 Monica Regazzi  

Candidato n. 4 Chiara Paolino 
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Candidato n. 5 Ernesto Fürstenberg Fassio 

Candidato n. 6 Rosalba Benedetto 

Candidato n. 7 Frederik Herman Geertman 

Candidato n. 8 Beatrice Colleoni 

Candidato n. 9 Monica Billio 

Candidato n. 10 Giovanni Meruzzi 

Candidato n. 11 Nicola Borri 

Candidato n. 12 Antonella Malinconico 

Candidato n. 13 Luca Lo Giudice. 

---- in data 19 marzo 2025, una lista unitaria ("Lista 2")

per conto di alcuni azionisti istituzionali: Arca Fondi Sgr

S.p.A. gestore dei Fondi: Fondo Arca Economia Equity Italia,

Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo Arca

Azioni Italia; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo

Eurizon Fund, comparto Equity Italy Smart Volatility;

Eurizon Capital Sgr S.P.A gestore dei fondi: Eurizon Pir

Italia Azioni, Eurizon Azioni Italia, Eurizon Azioni Pmi

Italia, Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Progetto Italia 70,

Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon Progetto Italia 40;

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management

Sgr S.P.A. gestore del fondo Piano Azioni Italia; Mediolanum

International Funds Limited - Challenge Funds - Challenge

Italian Equity; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore

dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum

Flessibile Sviluppo Italia, titolari di una percentuale pari

all'1,62553% (874.715 azioni) del capitale sociale, lista  2

che ha indicato i seguenti nominativi ordinati secondo

numerazione progressiva: 

Candidato n. 1 Roberto Diacetti 

Candidato n. 2 Nicoletta Mastropietro.  

Le liste presentate, corredate della relativa documentazione

in relazione al presente punto all'ordine del giorno

dell'odierna Assemblea, sono state rese pubbliche nei

termini di legge presso la sede sociale, presso Borsa

Italiana S.p.A. ed il meccanismo di stoccaggio autorizzato

www.emarketstorage.com nonché sul sito internet della Banca.

Il Presidente apre quindi le votazioni sul punto "2.3)

nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione"

prima delle quali è data lettura dell'avvenuta constatazione

delle formalità necessarie e sono rinnovati gli opportuni

inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il
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computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti venticinque pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati (tutte le

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per

arrotondamento):

Contrari (entrambe le liste): n. 0 (zero) azioni

Astenuti: n. 2.975 (duemilanovecentosettantacinque) azioni

pari allo 0,006% (zero virgola zero zero sei per cento) del

capitale sociale ed allo 0,008% (zero virgola zero zero otto

per cento) delle azioni partecipanti al voto;

Non votanti: n. 0 (zero) azioni;

Favorevoli alla lista n. 1 (uno): n. 29.751.558

(ventinovemilionisettecentocinquantunomilacinquecentocinquan

totto) azioni pari al 55,289% (cinquantacinque virgola

duecentoottantanove per cento) del capitale sociale ed al

78,960% (settantotto virgola novecentosessanta per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 2 (due): n. 7.924.767

(settemilioninovecentoventiquattromilasettecentosessantasett

e) azioni pari al 14,727% (quattordici virgola

settecentoventisette per cento) del capitale sociale ed al

21,032% (ventuno virgola zero trentadue per cento) delle

azioni partecipanti al voto.

I nominativi dei soci che hanno espresso voto favorevole per

le singole liste, dei soci che si sono astenuti ed il

relativo numero di azioni risultano dalla documentazione che

si trova allegata al presente verbale sotto l'unica lettera

"A".

Quindi, ai sensi del sopra richiamato art. 11 dello Statuto

Sociale, considerato che la lista presentata da La Scogliera

SA ha ottenuto il maggior numero di voti viene proclamato il

risultato, dichiarando pertanto eletti quali membri del

Consiglio di Amministrazione i seguenti candidati

Candidato n. 1 Simona Arduini, nata a Roma (RM) il 12 giugno

1970, Codice Fiscale RDN SMN 70H52 H501O;

Candidato n. 2 Roberta Gobbi, nata a Milano (MI) il 22

novembre 1962, Codice Fiscale GBB RRT 62S62 F205T; 

Candidato n. 3 Monica Regazzi, nata a Merate (LC) il 3

luglio 1969, Codice Fiscale RGZ MNC 69L43 F133V;  

Candidato n. 4 Chiara Paolino, nata a Cernusco sul Naviglio

(MI) il 15 maggio 1980, Codice Fiscale PLN CHR 80E55 C523K;

Candidato n. 5 Ernesto Fürstenberg Fassio, nato a Genova

(GE) il 23 febbraio 1981, Codice Fiscale FRS RST 81B23

D969O; 
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Candidato n. 6 Rosalba Benedetto, nata a Messina (ME) il 14

febbraio 1976, Codice Fiscale BND RLB 76B54 F158E;

Candidato n. 7 Frederik Herman Geertman, nato a Oristano

(OR) il 15 giugno 1970, Codice Fiscale GRT FDR 70H15 G113H;

Candidato n. 8 Beatrice Colleoni, nata a Soave (VR) il 26

settembre 1973, Codice Fiscale CLL BRC 73P66 I775Q;

Candidato n. 9 Monica Billio, nata a Treviso (TV) il 23

ottobre 1968, Codice Fiscale BLL MNC 68R63 L407A;

Candidato n. 10 Giovanni Meruzzi, nato a Verona (VR) il 10

marzo 1970, Codice Fiscale MRZ GNN 70C10 L781B; 

Candidato n. 11 Nicola Borri, nato a Bari (BA) il 29

novembre 1976, Codice Fiscale BRR NCL 76S29 A662I;

Candidato n. 12 Antonella Malinconico, nata a Napoli (NA) il

giorno 8 febbraio 1968, Codice Fiscale MLN NNL 68B48 F839F;

Candidato n. 13 Luca Lo Giudice, nato a Paola (CS) il 5

maggio 1972, Codice Fiscale LGD LCU 72E05 G317V  

ed il candidato n. 1 Roberto Diacetti, nato a Palestrina

(RM) il 28 ottobre 1973, Codice Fiscale DCT RRT 73R28 G274N

tratto dalla lista 2). 

Viene precisato che nel documento di presentazione della

lista è indicato: 

- un numero di candidati appartenente al genere meno

rappresentato conforme alla normativa, anche regolamentare,

e statutaria vigente e applicabile; e 

- un numero di candidati in possesso dei requisiti di

indipendenza previsti sia dal Codice di Corporate Governance

che dagli artt. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF in

misura pari ad almeno un quarto dei candidati

complessivamente presenti nella lista, in conformità a

quanto previsto all'art. 11 dello Statuto.

Il Presidente apre quindi le votazioni sul punto "2.4)

determinazione dei compensi dei componenti del Consiglio di

Amministrazione" prima delle quali è data lettura

dell'avvenuta constatazione delle formalità necessarie e

sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 2.4) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:
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"L'Assemblea ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,

avuto presente: 

- la Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione

sul punto 2.4 all'ordine del giorno; e 

- la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al

compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione; 

delibera

(A) di attribuire ai singoli componenti, per la carica di

amministratore, ai sensi dell'art. 2389, primo comma, c.c.,

Euro 77.500,00 (settantasettemilacinquecento virgola zero

zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,

oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del

proprio ufficio;  

(B) di attribuire a tutti gli amministratori, ad esclusione

del Presidente, del Vice Presidente e dell'Amministratore

Delegato: (i) Euro 1.250,00 (milleduecentocinquanta virgola

zero zero) lordi per ogni partecipazione di persona alle

riunioni del Consiglio di Amministrazione presso la sede

sociale o il diverso luogo di convocazione; e (ii) Euro

500,00 (cinquecento virgola zero zero) lordi per ogni

partecipazione alle riunioni del Consiglio di

Amministrazione a mezzo collegamento in

audio/videoconferenza; e (C) di affidare al Consiglio di

Amministrazione la determinazione della remunerazione degli

amministratori investiti di particolari cariche ai sensi

dell'art. 2389, terzo comma, c.c., avuto anche riguardo, ove

opportuno, ai risultati aziendali, comunque in osservanza

delle "Politiche di remunerazione a favore degli esponenti,

dei dipendenti e dei collaboratori del Gruppo Bancario Banca

Ifis" in quanto approvate dall'assemblea al punto 4)

all'ordine del giorno, e sentito anche  il Comitato

Remunerazioni, con il parere favorevole del Collegio

Sindacale.".  

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti ventinove pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.659.225

(trentasettemilioniseicentocinquantanovemiladuecentoventicin

que) voti favorevoli pari al 69,984% (sessantanove virgola

novecentoottantaquattro per cento) del capitale sociale ed

al 99,947% (novantanove virgola novecentoquarantasette per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 2.264 (duemiladuecentosessantaquattro) voti contrari pari

allo 0,004% (zero virgola zero zero quattro per cento) del
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capitale sociale ed allo 0,006% (zero virgola zero zero sei

per cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 17.811 (diciassettemilaottocentoundici) astenuti pari allo

0,033% (zero virgola zero trentatre per cento) del capitale

sociale ed allo 0,047% (zero virgola zero quarantasette per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

*****

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del

terzo punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"3) Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale: 

3.1) nomina dei componenti del Collegio Sindacale e del suo

Presidente per gli esercizi 2025/2026/2027; 

3.2) determinazione dei compensi del Collegio Sindacale."

che viene trattato unitariamente, data la stretta

connessione esistente, fermo restando che la votazione

avverrà in maniera separata su ogni punto, come del resto

previsto nei moduli di conferimento di delega/sub-delega al

Rappresentante Designato messi a disposizione degli

azionisti.

Il Presidente quindi:

- ricorda agli azionisti che con l'approvazione del bilancio

al 31 dicembre 2024 è scaduto il mandato triennale del

Collegio Sindacale in carica;

- invita quindi l'assemblea a provvedere alla nomina per il

triennio che si concluderà con l'approvazione del bilancio

al 31 dicembre 2027 di n. 3 Sindaci Effettivi e n. 2 Sindaci

Supplenti, nonché alla nomina del Presidente del Collegio e

alla determinazione dei compensi;

- ricorda che la nomina del Collegio Sindacale avviene, ai

sensi di Statuto, secondo il criterio del voto di lista e

nel rispetto delle applicabili disposizioni normative ed in

particolare che la quota di partecipazione al capitale

sociale richiesta per la presentazione delle liste dei

candidati per l'elezione del Collegio Sindacale della Banca

è del 1% (uno per cento) del capitale sociale, come indicato

nello statuto sociale;

- informa che sono state presentate n. 2 liste di candidati

e che le liste e la documentazione a corredo sono state

pubblicate presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., il

meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com

e sul sito internet della Banca il 24 marzo 2025. Poiché è

stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa
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documentazione (compresa naturalmente la relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione già citata e

cui, per quanto necessario, si rinvia) con largo anticipo

rispetto alla data della presente assemblea, viene proposto,

salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di ometterne

la lettura;

- invita me notaio a dare lettura dell'avvenuta

constatazione delle formalità necessarie.

Giusta tale indicazione del Presidente ricordo

all'assemblea:

- che la nomina del Collegio Sindacale avviene, ai sensi di

Statuto, secondo il criterio del voto di lista e nel

rispetto delle applicabili disposizioni normative;

- che come ricordato dal Presidente sono state presentate n.

2 (due) liste di candidati: 

--- in data 21 marzo 2025, (Lista n. 1) dall'azionista di

maggioranza LA SCOGLIERA SA in cui nella Sezione I

"Candidati alla carica di Sindaco Effettivo" vi sono i

seguenti nominativi:  

----- Candidato 1 (numero progressivo) Annunziata Melaccio; 

----- Candidato 2 (numero progressivo) Franco Olivetti; 

nella Sezione II "Candidati alla carica di Sindaco

Supplente" vi sono i seguenti nominativi:  

----- Candidato 1 (numero progressivo) Marinella

Monterumisi; ----- Candidato 2 (numero progressivo)

Ferruccio di Lenardo; --- in data 19 marzo 2025, una lista

unitaria (Lista n. 2) per conto di alcuni azionisti

istituzionali (i medesimi che hanno depositato la Lista n. 2

per la nomina del Consiglio di Amministrazione sopra

riportati) titolari di una percentuale pari al 1,62553%

(874.715 azioni) del capitale sociale: 

--- Sindaco effettivo: Andrea Balelli; 

--- Sindaco supplente: Emanuela Rollino. 

Il Presidente ha inoltre comunicato che le liste di

candidati presentate, entrambe rispondenti ai requisiti di

genere individuati dalla normativa, sono tutte corredate

dalla documentazione prevista. 

Per ulteriori informazioni in merito alle modalità di nomina

del Collegio Sindacale si fa rinvio alle disposizioni

contenute nell'articolo 21 dello Statuto, all'avviso di

convocazione della presente assemblea, al sito internet

della Banca e alla relazione illustrativa del Consiglio di

Amministrazione sulle materie all'ordine del giorno

dell'Assemblea. 

In particolare, si ricorda che all'elezione dei sindaci si

procede come segue:  

1) dalla lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti

saranno eletti, in base all'ordine progressivo con il quale

sono indicati nella lista medesima, due sindaci effettivi ed

uno supplente;  
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2) dalla lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti

tra le liste presentate e votate da parte di soci che non

siano collegati ai soci di riferimento ai sensi dell'art.

148, comma 2, del TUF, è eletto sindaco effettivo il

candidato indicato al primo posto della relativa sezione

della lista medesima; dalla stessa lista è eletto sindaco

supplente il candidato indicato al primo posto della

relativa sezione della lista medesima.  

In caso di parità di voti tra due o più liste risulteranno

eletti sindaci i candidati più anziani per età. 

Qualora tali criteri di estrazione non garantiscano

l'equilibrio  tra i generi nel Collegio secondo quanto

previsto dalla normativa vigente, all'estrazione dalla lista

che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti in

base all'ordine progressivo con il quale sono indicati i

candidati va applicato un meccanismo di scorrimento che

escluda il candidato o i candidati del genere più

rappresentato e ripeschi il candidato o i candidati del

genere mancante.  

Verrà dichiarato Presidente del Collegio Sindacale il

sindaco effettivo eletto dalla lista di minoranza.

Ricordo infine che sul punto 3.2) determinazione dei

compensi del Collegio Sindacale dell'ordine del giorno solo

l'azionista di maggioranza La Scogliera SA ha presentato una

propria proposta.

Nessun altro prendendo la parola il Presidente dichiara

quindi chiusa la discussione su questo punto all'ordine del

giorno ed apre le votazioni sul punto "3.1) nomina dei

componenti del Collegio Sindacale e del suo Presidente per

gli esercizi 2025/2026/2027" prima delle quali è data

lettura dell'avvenuta constatazione delle formalità

necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.Viene

ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente

mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti trentaquattro pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. Il

Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati (tutte le
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percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per

arrotondamento):

Contrari (entrambe le liste): n. 0 (zero) azioni

Astenuti: n. 2.975 (duemilanovecentosettantacinque) azioni

pari allo 0,006% (zero virgola zero zero sei per cento) del

capitale sociale ed allo 0,008% (zero virgola zero zero otto

per cento) delle azioni partecipanti al voto;

Non votanti: n. 1.092 (millenovantadue) azioni pari allo

0,002% (zero virgola zero zero due per cento) del capitale

sociale ed allo 0,003% (zero virgola zero zero tre per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 1 (uno): n. 29.751.558

(ventinovemilionisettecentocinquantunomilacinquecentocinquan

totto) azioni pari al 55,289% (cinquantacinque virgola

duecentoottantanove per cento) del capitale sociale ed al

78,960% (settantotto virgola novecentosessanta per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 2 (due): n. 7.923.675

(settemilioninovecentoventitremilaseicentosettantacinque)

azioni pari al 14,725% (quattordici virgola

settecentoventicinque per cento) del capitale sociale ed al

21,029% (ventuno virgola zero ventinove per cento) delle

azioni partecipanti al voto.

I nominativi dei soci che hanno espresso voto favorevole per

le singole liste, dei soci che si sono astenuti o che non

hanno votato ed il relativo numero di azioni risultano dalla

documentazione che si trova allegata al presente verbale

sotto l'unica lettera "A".

Quindi, ai sensi del sopra richiamato art. 21 dello Statuto

Sociale, considerato che la lista presentata da La Scogliera

SA ha ottenuto il maggior numero di voti proclamo il

risultato, dichiarando pertanto eletti quali membri del

Collegio Sindacale i seguenti candidati  

-- quali Sindaci Effettivi: 

--- Andrea Balelli, nato a Roma (RM) il 26 febbraio 1975,

Codice Fiscale BLL NDR 75B26 H501H; 

--- Annunziata Melaccio, nata Barletta (BT) il 12 agosto

1977, Codice Fiscale MLC NNZ 77M52 A669E;

--- Franco Olivetti, nato a Venezia (VE) il 6 maggio 1974,

Codice Fiscale LVT FNC 74E06 L736B;

-- quali Sindaci Supplenti: 

--- Emanuela Rollino, nata a Genova (GE) il 27 ottobre 1978,

Codice Fiscale RLL MNL 78R67 D969R; 

--- Marinella Monterumisi, nata a San Lazzaro di Savena (BO)

il giorno 1 maggio 1955, Codice Fiscale MNT MNL 55E41 H945I,

e si dà pertanto atto che: 

- nel rispetto delle disposizioni sopra richiamate risulta

essere Presidente del Collegio Sindacale Andrea Balelli; 

- la composizione del Collegio Sindacale risulta conforme

allo statuto sociale e alla normativa vigente in materia di

.



equilibrio tra generi; 

- il Collegio Sindacale così nominato resterà in carica per

gli esercizi 2025-2026-2027 e, pertanto, sino alla data di

assemblea di approvazione del bilancio al 31 dicembre 2027.

Il Presidente apre quindi le votazioni sul punto "3.2)

determinazione dei compensi del Collegio Sindacale." prima

delle quali è data lettura dell'avvenuta constatazione delle

formalità necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 3.2) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,

avuto presente: 

-- la Relazione Illustrativa del Consiglio di

Amministrazione sul punto 3.2 all'ordine del giorno; e 

-- la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al

compenso dei componenti del Collegio Sindacale; 

delibera

(A) di attribuire al Presidente del Collegio Sindacale un

compenso di Euro 105.000,00 (centocinquemila virgola zero

zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,

oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del

proprio ufficio e; 

(B) di attribuire a ciascuno dei due Sindaci effettivi un

compenso di Euro 85.000,00 (ottantacinquemila virgola zero

zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,

oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del

proprio ufficio; e 

(C) di corrispondere a tutti i Sindaci effettivi: 

(i) Euro 1.000,00 (mille virgola zero zero) lordi per ogni

partecipazione di persona alle riunioni del Consiglio di

Amministrazione presso la sede sociale o il diverso luogo di

convocazione; e (ii) Euro 500,00 (cinquecento virgola zero

zero) lordi per ogni partecipazione alle riunioni del

Consiglio di Amministrazione a mezzo collegamento in

audio/videoconferenza.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
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Il Presidente alle ore dieci e minuti quaranta pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.661.489

(trentasettemilioniseicentosessantunomilaquattrocentoottanta

nove) voti favorevoli pari al 69,988% (sessantanove virgola

novecentoottantotto per cento) del capitale sociale ed al

99,953% (novantanove virgola novecentocinquantatre per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 17.811 (diciassettemilaottocentoundici) astenuti pari allo

0,033% (zero virgola zero trentatre per cento) del capitale

sociale ed allo 0,047% (zero virgola zero quarantasette per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed

il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione

che si trova allegata al presente verbale sotto l'unica

lettera "A".

*****

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del

quarto punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"4. Remunerazione: 

4.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di

remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2025; 

4.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione

II - Informativa sui compensi corrisposti nell'esercizio

2024; 

deliberazioni inerenti e conseguenti." che viene trattato

unitariamente, data la stretta connessione esistente, fermo

restando che la votazione avverrà in maniera separata su

ogni punto, come del resto previsto nei moduli di

conferimento di delega/sub-delega al Rappresentante

Designato messi a disposizione degli azionisti.

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la

relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla

data di adunanza, si propone, salvo diverso avviso degli

intervenuti, di ometterne la lettura.

Il Presidente invita la dott.ssa Beatrice Colleoni,
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Presidente del Comitato Remunerazioni, a prendere la parola

su tutti i punti in cui è suddiviso il presente argomento

dell'ordine del giorno, salvo diverso avviso, data la

stretta connessione tra essi esistente, fermo restando che

la votazione avverrà in maniera separata su ogni punto, come

del resto previsto nei moduli di conferimento di

delega/sub-delega al Rappresentante Designato messi a

disposizione degli azionisti.

Prende quindi la parola il Presidente del Comitato

Remunerazioni.

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COMITATO REMUNERAZIONI

BEATRICE COLLEONI:

Signori Azionisti, procedo all'illustrazione della Relazione

sulla politica in materia di remunerazione per l'esercizio

2025 e sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio

2024 approvata dal Consiglio di Amministrazione di Banca

Ifis nella riunione del 6 marzo 2025, previo parere

favorevole del Comitato Remunerazioni da me presieduto. 

Con tale documento, il Consiglio ha inteso dare esecuzione

alle disposizioni di cui all'art. 123-ter del TUF nonché

alla normativa che regola il settore bancario e alle norme

di autoregolamentazione contenute nel Codice di Corporate

Governance.  

In sintesi, la Relazione si compone di due parti. 

La Sezione Prima illustra, per i componenti degli organi di

amministrazione, la direzione generale, i dirigenti con

responsabilità strategiche e i componenti degli organi di

controllo (fermo restando quanto previsto dall'art. 2402 del

codice civile), oltre che per i soggetti "Risk Taker" non

ricompresi nell'ambito di applicazione dell'art. 123?ter del

TUF, la politica della Società in materia di remunerazione e

le procedure utilizzate per l'adozione e l'attuazione di

tale politica; in tale sezione viene descritta la politica

prevista per l'esercizio 2025. 

La Sezione Seconda è a sua volta articolata in due parti:

(i) la prima parte è volta a illustrare l'attuazione e

l'implementazione della Sezione Prima delle politiche di

remunerazione 2024 nel corso dell'esercizio 2024 nonché a

rappresentare, nominativamente, per i componenti degli

organi di amministrazione e di controllo e la direzione

generale e, in forma aggregata, per i dirigenti con

responsabilità strategiche oltre anche per i soggetti "Risk

Taker", ciascuna delle voci che compongono la remunerazione,

evidenziandone la coerenza con la politica di riferimento e

fornendo informazioni su come la Società ha tenuto conto del

voto espresso dall'Assemblea sulla Sezione II della

relazione dell'esercizio precedente; (ii) nella seconda

parte sono riportati analiticamente in forma tabellare, come

indicato dall'Allegato 3A, Schema n. 7 bis del Regolamento

Emittenti, i compensi corrisposti nel corso dell'esercizio
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2024 o relativi ad esso, a qualsiasi titolo e in qualsiasi

forma dalla Società e da società controllate o collegate.

Sono poi inserite, in forma tabellare per la Banca e per le

altre società del Gruppo, le ulteriori informazioni

richieste ai sensi dell'articolo 450 del Regolamento (UE)

del 26 giugno 2013, n. 575. 

Entrando nel merito dei principali cambiamenti apportati

alle politiche di remunerazione e incentivazione del 2025,

rispetto a quelle relative al 2024, evidenzio come il

Consiglio, alla luce degli esiti positivi del voto

assembleare in ordine alla Politica di Remunerazione 2024,

abbia ritenuto di predisporre e sottoporre al voto

assembleare una Politica di Remunerazione per l'esercizio

2025 sostanzialmente in linea con la Politica di

Remunerazione 2024. 

La relazione illustrativa degli amministratori sulle materie

all'ordine del giorno dell'odierna assemblea (redatta ai

sensi dell'art. 125-ter del TUF e dell'art. 84-ter del

"Regolamento Emittenti" e messa a disposizione, anche sul

sito internet della Banca, a partire dal giorno 7 marzo)

contiene peraltro una tabella di riepilogo delle principali

novità (se pure non di carattere strutturale). 

Mi preme da ultimo rilevare che la Funzione Internal Audit

ha verificato le modalità attraverso le quali viene

assicurata la conformità delle prassi di remunerazione al

contesto normativo, così come previsto dalle citate

disposizioni di vigilanza della Banca d'Italia, esprimendo

un giudizio favorevole. 

Alla luce di tutto quanto precede, chiedo all'Assemblea di

procedere alla relativa delibera nei termini e con le

modalità previste nella citata relazione illustrativa messa

a disposizione degli Azionisti e del Pubblico.

Il Presidente ringrazia il Presidente del Comitato

Remunerazioni. Nessun altro prendendo la parola, dopo avere

ricordato all'Assemblea che su questo punto all'ordine del

giorno devono essere poste in votazione in maniera distinta

due proposte di deliberazione, il Presidente dichiara quindi

chiusa la discussione sul quarto punto all'ordine del giorno

ed apre le votazioni sul punto "4.1) Relazione sulla

politica in materia di remunerazione e sui compensi

corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D. Lgs. n.

58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di

remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2025"

prima delle quali è data lettura dell'avvenuta constatazione

delle formalità necessarie e sono rinnovati gli opportuni

inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
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intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 4.1) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., 

i) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio

di Amministrazione al punto n. 4 dell'ordine del giorno

della Parte Ordinaria ("Relazione Illustrativa") e preso

atto delle proposte di deliberazione ivi contenute; 

ii) esaminato il documento denominato "Relazione sulla

politica in materia di remunerazione per l'esercizio 2025 e

sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio 2024"

redatto ai sensi degli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio

1998, n. 58 e 84-quater del regolamento emittenti adottato

con delibera della Consob n. 11971/1999 e approvato dal

Consiglio di Amministrazione della Banca nella riunione del

9 marzo 2023 ("Relazione") 

delibera

di approvare i contenuti della Sezione I del documento

denominato "Relazione sulla politica in materia di

remunerazione e sui compensi corrisposti" redatto ai sensi e

per gli effetti dell'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, del

D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, anche ai fini

dell'adeguamento delle politiche di remunerazione del Gruppo

bancario Banca Ifis per il 2025 e, specificatamente, anche i

sotto paragrafi (10.1 e 10.2) di cui al paragrafo n. 10

della Sezione I del documento denominato "Relazione sulla

politica in materia di remunerazione e sui compensi

corrisposti" rubricati rispettivamente "Trattamento previsto

in caso di cessazione dalla carica o di risoluzione del

rapporto di lavoro per il personale più rilevante" e

"Trattamento previsto in caso di cessazione dalla carica o

di risoluzione del rapporto di lavoro per il personale non

rilevante", nonché l'Allegato n. 1 della Relazione medesima

contenente la Politica relativa al processo di

identificazione del personale più rilevante.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti quarantanove pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

.



(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 30.150.076 (trentamilionicentocinquantamilasettantasei)

voti favorevoli pari al 56,029% (cinquantasei virgola zero

ventinove per cento) del capitale sociale ed all'80,018%

(ottanta virgola zero diciotto per cento) delle azioni

partecipanti al voto;

- 7.512.124

(settemilionicinquecentododicimilacentoventiquattro) voti

contrari pari al 13,960% (tredici virgola novecentosessanta

per cento) del capitale sociale ed al 19,937% (diciannove

virgola novecentotrentasette per cento) delle azioni

partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%

(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale

ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

Il Presidente apre quindi le votazioni sul punto "4.2)

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui

compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D. Lgs.

n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione II -

Informativa sui compensi corrisposti nell'esercizio 2024; 

deliberazioni inerenti e conseguenti." prima delle quali è

data lettura dell'avvenuta constatazione delle formalità

necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 4.2) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., 

i) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio

di Amministrazione al punto n. 4 dell'ordine del giorno

della Parte Ordinaria ("Relazione Illustrativa") e preso
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atto delle proposte di deliberazione ivi contenute; 

ii) esaminato il documento denominato "Relazione sulla

politica in materia di remunerazione per l'esercizio 2025 e

sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio 2024"

redatto ai sensi degli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio

1998, n. 58 e 84-quater del regolamento emittenti adottato

con delibera della Consob n. 11971/1999 e approvato dal

Consiglio di Amministrazione della Banca nella riunione del

9 marzo 2023 ("Relazione"); 

delibera

di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti

del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 in merito alla Sezione II

del documento denominato "Relazione sulla politica in

materia di remunerazione e sui compensi corrisposti" redatto

ai sensi dell'art. 123?ter del TUF.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti cinquantadue pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 30.227.940

(trentamilioniduecentoventisettemilanovecentoquaranta) voti

favorevoli pari al 56,174% (cinquantasei virgola

centosettantaquattro per cento) del capitale sociale ed

all'80,224% (ottanta virgola duecentoventiquattro per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 7.434.260

(settemilioniquattrocentotrentaquattromiladuecentosessanta)

voti contrari pari al 13,815% (tredici virgola

ottocentoquindici per cento) del capitale sociale ed al

19,730% (diciannove virgola settecentotrenta per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%

(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale

ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

*****

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del
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quinto punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"5) Integrazione degli onorari a favore della società

incaricata della revisione legale dei conti. Deliberazioni

inerenti e conseguenti." 

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la

relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla

data della presente assemblea, si propone, salvo diverso

avviso degli altri intervenuti, di ometterne la lettura. In

particolare informa l'Assemblea che in data 8 novembre 2024

è pervenuta la richiesta di PwC per una integrazione dei

propri compensi in considerazione delle maggiori attività

svolte in relazione alla revisione contabile del bilancio

della Banca relativo gli esercizi dal 2024 al 2031. A tal

riguardo, il Collegio Sindacale della Banca ha presentato

una proposta motivata all'assemblea. 

Si invita quindi il Presidente del Collegio Sindacale, Dott.

Andrea Balelli, a dare lettura di una sintetica

dichiarazione illustrativa della proposta.

Prende la parola il Presidente del Collegio Sindacale.

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE ANDREA

BALELLI

Il Collegio Sindacale ha esaminato le richieste della

Società di Revisione e ha acquisito le positive valutazioni

effettuate dalle competenti strutture aziendali di Banca

Ifis che, a loro volta, hanno negoziato con i responsabili

della Società di Revisione i termini, anche economici, delle

integrazioni richieste. 

Tali integrazioni sono pari a: 

- Euro 123.000,00 per l'incarico di limited assurance della

rendicontazione consolidata di sostenibilità redatta ai

sensi del D. Lgs. 125/2024 in attuazione della CSRD relativa

alla Rendicontazione per l'esercizio chiuso al 31.12.2024;  

- Euro 95.000,00 per l'incarico di limited assurance della

rendicontazione consolidata di sostenibilità redatta ai

sensi del D. Lgs. 125/2024, in attuazione della CSRD

relativa alla Rendicontazione per gli esercizi successivi al

31.12.2024 e sino al 31.12.2031; 

le quali, tenendo conto delle maggiori attività da svolgere

per la relazione di attestazione circa la conformità della

Rendicontazione di sostenibilità alle norme del Decreto che

ne disciplinano i criteri di redazione, all'obbligo di

marcatura della Rendicontazione di cui agli artt. 3, c. 11 e

4, c. 10 del Decreto, nonché all'osservanza degli obblighi

di informativa previsi dall'art. 8 del Regolamento

Tassonomia, appaiono adeguate. 

Il Collegio, ritenute opportunamente argomentate le

motivazioni, sulla base delle analisi svolte e dei pareri

acquisiti, ha espresso parere favorevole. 

All'esito delle valutazioni di cui sopra, il Collegio

Sindacale sottopone all'Assemblea la proposta di accogliere

.



la richiesta di integrazione dei compensi per le maggiori

attività svolte riguardo al bilancio d'esercizio chiuso al

31 dicembre 2024 e per gli esercizi successivi al 31

dicembre 2024 e sino al 31 dicembre 2031.

Il Presidente ringrazia il Presidente del Collegio

Sindacale. Nessun altro prendendo la parola, il Presidente

dichiara quindi chiusa la discussione ed apre le votazioni

sul quinto punto all'ordine del giorno "5) Integrazione

degli onorari a favore della società incaricata della

revisione legale dei conti. Deliberazioni inerenti e

conseguenti." prima delle quali è data lettura dell'avvenuta

constatazione delle formalità necessarie e sono rinnovati

gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 5) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti, udita e approvata la

proposta del Consiglio di Amministrazione al punto n. 5)

dell'ordine del giorno e la proposta motivata del Collegio

Sindacale di adeguamento degli onorari 

delibera

C) di approvare, per gli esercizi 2025-2031, l'adeguamento

dei corrispettivi dell'incarico di revisione legale dei

conti conferito dall'Assemblea di Banca Ifis in data 28

aprile 2022 alla società di revisione PWC, in conformità ai

termini e alle condizioni, anche economiche, contenuti nella

proposta di adeguamento presentata da PWC agli atti del

Collegio Sindacale e della Società e riportati in sintesi

nella proposta del Collegio Sindacale, immutati gli altri

termini e condizioni dell'incarico conferito dall'Assemblea

di Banca Ifis del 28 aprile 2022; 

D) di conferire mandato disgiunto al Presidente del

Consiglio di Amministrazione e all'Amministratore Delegato

per l'espletamento di tutte le formalità necessarie e/o

opportune per l'esecuzione della presente delibera.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti cinquantasette pone in

.



votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.640.980

(trentasettemilioniseicentoquarantamilanovecentoottanta)

voti favorevoli pari al 69,950% (sessantanove virgola

novecentocinquanta per cento) del capitale sociale ed al

99,898% (novantanove virgola ottocentonovantotto per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 21.220 (ventunomiladuecentoventi) voti contrari pari allo

0,039% (zero virgola zero trentanove per cento) del capitale

sociale ed allo 0,056% (zero virgola zero cinquantasei per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%

(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale

ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

*****

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del

sesto ed ultimo punto all'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"6) Modifiche al regolamento dell'Assemblea degli Azionisti

di Banca Ifis. Deliberazioni inerenti e conseguenti."

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la

relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla

data della presente assemblea, si propone, salvo diverso

avviso degli altri intervenuti, di ometterne la lettura. 

Nessun altro prendendo la parola, il Presidente dichiara

quindi chiusa la discussione ed apre le votazioni sul sesto

punto all'ordine del giorno "6) Modifiche al regolamento

dell'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis. Deliberazioni

inerenti e conseguenti." prima delle quali è data lettura

dell'avvenuta constatazione delle formalità necessarie e

sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

.



legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sul punto 6) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti, udita e approvata la

proposta del Consiglio di Amministrazione al punto n. 6)

dell'ordine del giorno 

delibera

di adottare il nuovo Regolamento Assembleare secondo il

testo messo a disposizione degli Azionisti.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti cinquantanove pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della

votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 30.302.989

(trentamilionitrecentoduemilanovecentoottantanove) voti

favorevoli pari al 56,314% (cinquantasei virgola

trecentoquattordici per cento) del capitale sociale ed al

80,423% (ottanta virgola quattrocentoventitre per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 7.359.211

(settemilionitrecentocinquantanovemiladuecentoundici) voti

contrari pari al 13,676% (tredici virgola

seicentosettantasei per cento) del capitale sociale ed al

19,531% (diciannove virgola cinquecentotrentuno per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%

(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale

ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)

delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno

espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto

contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo

numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

**********
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Il Presidente, esaurita la trattazione della parte ordinaria

all'ordine del giorno, alle ore undici dichiara che si passa

alla trattazione della parte straordinaria e pertanto del

primo ed unico punto all'ordine del giorno della parte

straordinaria stessa: 

Parte Straordinaria

"1) Proposta di attribuzione al Consiglio di

Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile,

della facoltà, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di

aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in

più tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi

dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile,

con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni

ordinarie, con godimento regolare e aventi le medesime

caratteristiche di quelle in circolazione alla data di

emissione, il cui prezzo di emissione sarà determinato dal

Consiglio di Amministrazione in conformità alle previsioni

di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in

quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e

scambio volontaria avente a oggetto la totalità delle azioni

ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica

dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti." 

Il Presidente:

--- fa presente che sono stati messi a disposizione degli

azionisti, nei termini previsti, presso la sede sociale, il

meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket Storage

www.emarketstorage.com e sul sito internet della società i

documenti e le informazioni di cui all'art. 125-quater del

TUF ed in ogni caso tutti i documenti previsti anche ai

sensi dell'art. 125-ter del TUF e dall'art. 70 del

Regolamento Emittenti. Fa in particolare riferimento alla

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione

pubblicata in data 27 marzo 2025 ed alla successiva Nota

Integrativa alla Relazione (pubblicata in data 14 aprile

2025 con le medesime modalità previste per la pubblicazione

della Relazione) e contenente taluni ulteriori elementi

informativi diffusi a seguito di richiesta, ai sensi

dell'art. 114, comma 5 del TUF, da parte della Commissione

Nazionale per le Società e la Borsa - CONSOB trasmessa alla

Banca in data 9 aprile 2025;

--- ricorda altresì all'assemblea che tali documenti sono

stati messi a disposizione del pubblico già da tempo e ne

richiama integralmente il contenuto, anche, tra l'altro, con

riferimento alle motivazioni della proposta di conferimento

della delega e destinazione dell'aumento di capitale, ai

programmi futuri ed alla tempistica prevista per la

realizzazione di sinergie di costo e ricavo derivanti

dall'integrazione e pertanto propone, salvo diverso avviso

degli altri intervenuti, di ometterne la lettura;

.



--- ed in particolare fa presente: 

  - che per ogni ulteriore informazione in merito

all'OPAS - in attesa della pubblicazione del documento di

offerta, depositato in bozza presso Consob in data 27

gennaio 2025 - si rinvia alla comunicazione ex art. 102 TUF

pubblicata sul sito internet della Banca nella quale sono

indicati i presupposti giuridici, i termini, le condizioni e

gli elementi essenziali dell'OPAS;

  - che la Relazione Illustrativa del Consiglio di

Amministrazione contiene il testo dello Statuto vigente a

confronto con il testo dello Statuto di cui si propone

l'approvazione; 

  - che il Consiglio di Amministrazione ha

deliberato, ai sensi dell'articolo 2440, comma 2, del codice

civile, di avvalersi della disciplina di cui agli articoli

2343-ter e 2343-quater del codice civile per la stima delle

azioni di illimity Bank oggetto di possibile conferimento.

Si ricorda che tale disciplina consente di non richiedere la

perizia giurata di stima dei beni conferiti ad opera di un

esperto nominato dal Tribunale nel cui circondario ha sede

la società conferitaria, qualora il valore attribuito ai

beni in natura conferiti, ai fini della determinazione del

capitale sociale e dell'eventuale sovrapprezzo, sia pari o

inferiore al valore risultante da una valutazione effettuata

da un esperto indipendente da chi effettua il conferimento,

dalla società o dai soci che esercitano individualmente o

congiuntamente il controllo sul soggetto conferente o sulla

società medesima, nonché dotato di adeguata e comprovata

professionalità;

  - che il Consiglio di Amministrazione ha conferito

a Wepartner S.p.A., nella persona del Prof. Massimiliano

Nova, in qualità di esperto indipendente ai sensi

dell'articolo 2343-ter, secondo comma, lettera b), del

codice civile, l'incarico di redigere la valutazione delle

azioni di illimity Bank oggetto di possibile conferimento in

natura;

  - che, in data 27 marzo 2025, il prof. Massimiliano

Nova ha rilasciato la propria relazione di stima ai sensi

dell'art. 2343-ter, comma 2, lett. b) c.c. avente ad oggetto

il valore delle azioni di illimity Bank oggetto di possibile

conferimento in natura nell'ambito dell'OPAS (la "Relazione

dell'Esperto"); 

  - che la Relazione dell'Esperto è stata messa a

disposizione del pubblico contestualmente alla Relazione del

Consiglio di Amministrazione sul presente all'ordine del

giorno di parte straordinaria, con le modalità previste

dalla legge, a fini di una più completa e puntuale

informativa degli azionisti di Banca Ifis in vista

dell'Assemblea in sessione straordinaria;

  - che, come da comunicato stampa pubblicato sul
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sito della Società, la Presidenza del Consiglio dei Ministri

ha già trasmesso alla Banca la delibera con la quale è stata

accolta la proposta del Ministero dell'Economia e delle

Finanze di non esercizio dei poteri speciali ai sensi della

cd. normativa golden power in relazione all'acquisizione da

parte della Banca, tramite l'OPAS, dell'intero capitale

sociale di illimity Bank; 

  - che, come da comunicato stampa pubblicato sul

sito della Società, l'Autorità Garante della Concorrenza e

del Mercato (AGCM) ha già rilasciato l'autorizzazione

all'operazione di concentrazione tra il gruppo di Banca Ifis

e il gruppo di illimity, senza imporre alcuna condizione,

limitazione e prescrizione; 

  - che, in data 27 gennaio 2025, è stata depositata

presso Banca d'Italia e Banca Centrale Europea l'istanza

autorizzativa quadro relativa all'OPAS, il cui procedimento

è, alla data dell'assemblea, in corso; 

  - che, come detto, ulteriori informazioni

sull'operazione sono contenute nella Nota Integrativa alla

Relazione del Consiglio di Amministrazione sopra richiamata.

Nessun altro prendendo la parola su questo punto all'ordine

del giorno, dichiara quindi chiusa la discussione ed apre le

votazioni sull'unico punto all'ordine del giorno della parte

straordinaria "1) Proposta di attribuzione al Consiglio di

Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile,

della facoltà, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di

aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in

più tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi

dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile,

con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni

ordinarie, con godimento regolare e aventi le medesime

caratteristiche di quelle in circolazione alla data di

emissione, il cui prezzo di emissione sarà determinato dal

Consiglio di Amministrazione in conformità alle previsioni

di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in

quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e

scambio volontaria avente a oggetto la totalità delle azioni

ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica

dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti." prima delle quali è data lettura dell'avvenuta

constatazione delle formalità necessarie e sono rinnovati

gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei

soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto; 

- viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di

legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e

viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero
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concorrere alla formazione della base di calcolo per il

computo della maggioranza; 

- viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di

cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si dà quindi lettura della seguente proposta di

deliberazione sull'unico punto all'ordine del giorno di

parte straordinaria:

"L'assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A., in sede

straordinaria, esaminata la relazione illustrativa del

consiglio di amministrazione, redatta ai sensi dell'articolo

125-ter del D. L.gs. 24 febbraio 1998, n. 58 nonché

dell'articolo 70 del regolamento adottato dalla Consob con

delibera numero 11971 del 14 maggio 1999, in conformità

all'allegato 3A, schemi nn. 2 e 3, al predetto regolamento,

pubblicata ai sensi di legge, 

delibera

A) di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi

dell'articolo 2443 del codice civile, la facoltà, da

esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il

capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in

più tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi

dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice

civile, con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781

azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi le

medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data

di emissione, il cui prezzo di emissione sarà determinato

dal consiglio di amministrazione in conformità alle

previsioni di legge, da liberarsi mediante conferimento in

natura in quanto a servizio di un'offerta pubblica di

acquisto e scambio volontaria avente a oggetto la totalità

delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.;

B) di attribuire al consiglio di amministrazione la facoltà

di stabilire di volta in volta, nell'esercizio della

suindicata delega e nel rispetto delle disposizioni di legge

e regolamentari applicabili: (i) l'importo dell'aumento di

capitale da deliberare, anche in via scindibile, nel suo

complesso, entro i limiti complessivi fissati alla

precedente lettera A); (ii) il prezzo di emissione delle

nuove azioni, compreso il sovrapprezzo, tenuto conto di

quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, del codice

civile; e (iii) ogni altro termine e condizione dell'aumento

di capitale delegato nei limiti previsti dalla normativa

applicabile e dalla presente deliberazione di delega; 

C) di modificare conseguentemente l'articolo 5 dello statuto

sociale mediante integrazione del paragrafo che segue:

"L'Assemblea straordinaria del 17 aprile 2025 ha deliberato

di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi

dell'articolo 2443 del codice civile, la facoltà, da

esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il

capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in

.



più tranches, per un importo complessivo di massimi Euro

8.406.781 oltre sovrapprezzo, con esclusione del diritto di

opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo,

cod. civ., con emissione di un numero massimo di 8.406.781

azioni ordinarie della Società, del valore nominale di Euro

1,00 ciascuna, aventi godimento regolare e le medesime

caratteristiche delle azioni ordinarie della Società in

circolazione alla data di emissione, da liberarsi mediante

conferimento in natura in quanto a servizio dell'offerta

pubblica di acquisto e scambio avente a oggetto la totalità

delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A., promossa

dalla Società con comunicazione in data 8 gennaio 2025 ai

sensi dell'articolo 102, comma 1, D.Lgs. 24 febbraio 1998,

n. 58."; 

D) di stabilire che l'efficacia delle deliberazioni di cui

alle precedenti lettere A) e B), così come della modifica

statutaria di cui alla precedente lettera C), sia

subordinata al positivo esito del procedimento di

accertamento avviato ai sensi dell'articolo 56 del D. Lgs.

1° settembre 1993, n. 385; E) di conferire mandato al

presidente del consiglio di amministrazione e

all'amministratore delegato di Banca Ifis S.p.A., in via tra

loro disgiunta, per provvedere, anche a mezzo di procuratori

speciali, a quanto richiesto, necessario o utile per

l'esecuzione delle presenti deliberazioni, ivi compreso il

potere di procedere ad ogni adempimento necessario per

l'ammissione a quotazione e alle negoziazioni delle azioni

di nuova emissione, nonché per adempiere alle formalità

attinenti e necessarie, ivi compresa l'iscrizione delle

deliberazioni nel competente Registro delle Imprese e il

deposito del testo del nuovo statuto aggiornato, con facoltà

di introdurvi le eventuali modificazioni non sostanziali che

fossero allo scopo richieste, e in genere tutto quanto

occorra per la loro completa esecuzione, con ogni e

qualsiasi potere necessario e opportuno, nell'osservanza

delle vigenti disposizioni normative".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore undici e minuti undici pone in

votazione la proposta di delibera testé illustrata. 

Il Rappresentante Designato premette di non disporre di

istruzioni da parte di un azionista titolare di trecento

azioni e comunica i risultati della votazione che vengono

quindi proclamati.

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con

(tutte le percentuali in tutte le votazioni sono state

indicate per arrotondamento):

- 37.659.636

(trentasettemilioniseicentocinquantanovemilaseicentotrentase

i) voti favorevoli pari al 69,985% (sessantanove virgola

.



novecentoottantacinque per cento) del capitale sociale ed al

99,949% (novantanove virgola novecentoquarantanove per

cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 19.364 (diciannovemilatrecentosessantaquattro) astenuti

pari allo 0,036% (zero virgola zero trentasei per cento) del

capitale sociale ed allo 0,051% (zero virgola zero

cinquantuno per cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 non votanti, 

con la precisazione che il nominativo del socio titolare di

trecento azioni per i quali il Rappresentante Designato non

dispone di istruzioni, nonchè i nominativi dei soci che

hanno espresso voto favorevole e dei soci che si sono

astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla

documentazione che si trova allegata al presente verbale

sotto l'unica lettera "A" e che si allega sotto la lettera

"B" il testo di aggiornato dello Statuto Sociale in

conseguenza delle delibere approvate (fermo restando che

l'elenco completo dei documenti allegati è in seguito

allegato).

Il Presidente, esaurita anche la trattazione della parte

straordinaria all'ordine del giorno, null'altro essendovi da

deliberare e nessuno dei presenti chiedendo la parola,

dichiara esaurita la trattazione di tutti gli argomenti

all'ordine del giorno. Ringrazia tutti i partecipanti e

dichiara sciolta l'assemblea alle ore undici e minuti

diciannove.

*****

   Si allegano al presente verbale:

- sotto l'unica lettera "A", tutta la documentazione

relativa all'elenco dei nominativi degli azionisti

partecipanti l'Assemblea, per il tramite del Rappresentante

Designato, corredati del rispettivo numero di azioni e dalla

percentuale sul capitale sociale, nonchè fogli presenze e

dati relativi agli esiti delle singole votazioni;

- sotto la lettera "B", testo aggiornato dello Statuto

Sociale in conseguenza della delibera approvata;

- sotto la lettera "C", testo aggiornato del Regolamento

Assembleare in conseguenza della delibera approvata;

- sotto l'unica lettera "D" in fotocopia, la seguente

documentazione, relativa alle materie dell'ordine del giorno

dell'Assemblea degli Azionisti Straordinaria, come da pec

dalla Società e precisamente:

---- relazione del prof. Massimiliano Nova in data 27 marzo

2025 ai sensi dell'articolo 2343-ter comma secondo lettera b

del codice civile;

---- Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione

in data 27 marzo 2025 in merito alle materie all'ordine del

.



giorno dell'assemblea degli Azionisti Straordinaria;

---- Nota integrativa in data 14 aprile 2025 alla Relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione relativa al

punto 1) all'ordine del giorno di parte straordinaria

dell'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.;

- sotto la lettera "E" domande azionista Bava e relative

risposte della Società.

*****

In sede di redazione del presente verbale io notaio dò atto

che la Società ha comunicato successivamente all'assemblea:

- che tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione

nominati e tutti i membri del Collegio Sindacale nominati

nell'assemblea del 17 aprile 2025 hanno accettato la carica

ed eletto domicilio presso la sede della Banca, Via

terraglio n. 63 (Uff. Direzionale Generale angolo Via Gatta

11) - Venezia Mestre - CAP 30174. Indirizzo pec

segreteria@bancaifis.legalmail.it;

- che la Banca ha ricevuto in data 28 aprile 2025

autorizzazione dalla Banca Centrale Europea ai sensi e per

gli effetti di legge;

- che la Banca ha ricevuto in data 2 maggio 2025

autorizzazione da Banca d'Italia ai sensi e per gli effetti

di legge.

                                   Il

presente verbale viene da me notaio letto, unitamente agli

allegati, e sottoscritto alle ore sedici di questo giorno.

Scritto in parte con sistema elettronico e in parte da

persona di mia fiducia, consta il presente atto di ventitre

fogli ed occupa novantanove pagine.

FIRMATO: STEFANO BANDIERAMONTE Notaio (Sigillo)

.
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