
 

 

 Composizione del personale 
 

  
2024 2023 2022 

Per genere: 
    

Uomini N. 
% 

952 
(47%) 

901 
(47%) 

870 
(46%) 

Donne N. 
% 

1.061 
(53%) 

1.023 
(53%) 

1.004 
(54%) 

Per fasce d'età: 
    

Età inferiore a 30 anni N. 
% 

177 
(6%) 

118 
(6%) 

128 
(7%) 

Età compresa tra i 30 e i 50 
anni 

N. 
% 

1.457 
(72%) 

1.411 
(73%) 

1.380 
(74%) 

Età superiore ai 50 anni N. 
% 

439 
(22%) 

395 
(21%) 

366 
(20%) 

Totale N. 2.013 1.924 1.874 

 


