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Le attività del Gruppo Banca IFIS sono gestite nel rispetto della normativa vigente in materia tutela 
dell’ambiente.  
La Direzione assicura comportamenti di tutela ambientale, considerando tale obbligo ma 
soprattutto un investimento produttivo ed un fattore di crescita e di valore aggiunto di conoscenza 
e per l’Azienda stessa. 
L’Azienda si impegna a diffondere e consolidare una cultura di tutela dell’ambiente, sviluppando la 
consapevolezza degli aspetti ambientali e promuovendo comportamenti responsabili da parte di 
tutto il personale, cui viene assicurata adeguata informazione e formazione a garanzia del pieno e 
puntuale rispetto delle norme e procedure interne, e a cui è chiesto di segnalare tempestivamente 
le eventuali carenze o il mancato rispetto delle norme applicabili. 
A tale fine, l’organizzazione, attraverso le funzioni aziendali competenti, è attenta all’evoluzione 
della normativa cogente applicabile e propone interventi conformi alla presente Politica. 
 
In particolare, la Direzione: 
 assicura che le proprie attività siano svolte in conformità con le vigenti disposizioni di legge 

e con i requisiti interni aziendali; 
 mette in atto e mantiene un efficace modello organizzativo di gestione degli aspetti 

ambientali dai quali può derivare la commissione di reati ambientali; 
 elabora, dove necessario, procedure, istruzioni operative, programmi di addestramento e 

formazione del personale; 
 attua ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire 

l’inquinamento dell’acqua, dell’aria e del suolo; 
 opera nell’ottica di un miglioramento continuo individuando problemi e obiettivi, 

identificando requisiti legislativi, proponendo strategie e fini; 
 Individua risorse e responsabilità, esamina consapevolezze dell’organizzazione, 

comunicazione interna ed esterna, azioni sistemiche; 
 Misura e monitora le azioni intraprese, verifica la conformità agli obblighi legali e requisiti; 
 assicura che la Politica ambientale qui esposta e il relativo modello organizzativo di gestione 

degli aspetti ambientali siano compresi, attuati e mantenuti a tutti i livelli dell’organizzazione 
e che il sistema sia sostenuto da periodiche e sistematiche attività di verifica e istruzione del 
personale coinvolto. 

La Politica Ambientale e le sue future revisioni sono definite e approvate dal Consiglio 
di Amministrazione della Capogruppo. Le responsabilità e le competenze specifiche necessarie alla 
sua diffusione all’interno del Gruppo e al raggiungimento degli obiettivi sopra esposti sono 
attribuite al Comitato per il Sistema di Gestione Ambientale. 
 
 


