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Rapporto tra la remunerazione delle 
donne rispetto a quella degli uomini 
per categoria professionale 

 2022 2021 2020 

Dirigenti % 94% 97% 99% 

Quadri % 90% 91% 92% 

Impiegati % 96% 98% 98% 

 
 
Note: 

 
* Sono esclusi dal calcolo gli importi aggiuntivi pagati ai lavoratori (e.g. quelli basati sugli anni di servizio, bonus, 

straordinari, ulteriori indennità per trasporti, trasferimenti, ecc.). 


